
具体而言，我们提供财务和人力资源，持续改进我们的运营和

业务实践，以实现以下目标：

•	 通过采取预防和降低风险措施，实现零伤害和零疾病的

目标；

•	 通过减少自然资源的使用和防止污染，最大限度降低我们

对环境的影响；以及

•	 改善我们的产品和产品整个生命周期内的服务。

在诺贝丽斯，我们谨遵以下指导原则，并要求每一个员工为自

己的行为负责，支持本政策。我们将：

•	 通过预测和理解客户的需求，致力于改善客户满意度；

•	 创建一个良好的氛围，这种氛围能激励我们每个人、我们

的承包商和参观者关注自己以及周围人的健康和安全；

•	 遵守所有 EHS 监管要求、诺贝丽斯制定的高标准和其他

适用的要求；

•	 在我们开展业务的地方主动设法提高铝回收率；

•	 互相挑战，探究现状，促进创新和改进；

•	 衡量我们的绩效、程序和设备，并制定具有挑战性的目标

和指标，持续改进我们管理系统的有效性；

•	 公开讨论问题，共同制定解决方案，广泛分享经验教训；

•	 与我们的客户、关键供应商和邻近社区建立合作关系， 

促进持续改进和可持续发展；

•	 庆祝我们取得的成功和成就；

本政策立足于我们的价值观。我们全力以赴的行动将取得可持

续成果和高绩效。

 

Steve Fisher 
总裁兼首席执行官

在诺贝丽斯，我们致力于通过卓越的环境、
健康、安全和质量 (EHS&Q) 管理，为利益
相关者取得成功提供支持，尤其是我们的客
户、员工、股东和社区。
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